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KONUNUN ÖZETİ 

 

Zonguldak Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğünde çalıştırılmak 

üzere; 4857 sayılı İş Kanunu esasları kapsamı ile 09/08/2009 tarihli ve 

27314 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esasları Hakkında 

Yönetmelik ve 19/09/2009 tarihli ve 27354 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan Kamu Kurum ve Kuruluşlarına Eski Hükümlü veya Terörle 

Mücadelede Malul Sayılmayacak Şekilde Yaralananların İşçi Olarak 

Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik 

hükümleri çerçevesinde ekte yer alan tabloda dağılımı gösterilen meslek 

kollarından 1 Eski Hükümlü Sürekli İşçi (Büro Memuru) alınacağı 

daha önce duyurulmuş olup ,Kura çekiminde kuradan çıkan kişiler 

hakkında yapılan araştırma ve inceleme sonucunda Sözlü mülakata 

katılmaya hak kazananlar aşağıda belirtilmiştir. 

ADI SOYADI T.C.KİMLİK NUMARASI   

Oğuzhan AYYILDIZ 220******602   

Mehmet VERDİ 109******374   

Can BOZKURT 687******392   

Aykut ISLAK 716******842   

 

SÖZLÜ SINAV KONU BAŞLIKLARI VE SORU DAĞILIMLARI 

*KONULAR(Sözlü Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, (50 puan)) 

 - 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu 

 - 4 Sayılı Bakanlıklara Bağlı, İlgili, İlişkili Kurum Ve Kuruluşlar 

İle Diğer Kurum Ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında Cumhurbaşkanlığı 

Kararnamesi Otuzuncu Bölüm ve 5502 Sayılı Sosyal Güvenlik 

Kurumuna İlişkin Bazı Düzenlemeler Hakkında Kanun 
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IV. BAŞVURU  SONUÇLARININ DEĞERLENDİRMESİ VE 

İLANI 

Alım yapılacak kontenjan 1(bir) kişi olduğundan dört katı kadar aday 

sözlü sınava girebilecektir. 

Sözlü sınava giren personel, sınav kurulunun her bir üyesi 

tarafından;  

a) Sözlü Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, (50 puan) 

(Sözlü Sınav Konu Başlıkları ve Soru Dağılımları Bölümde 

Belirtilmiştir.) 

b) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve 

muhakeme gücü, (10 puan)  

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve 

uygunluğu, (10 puan) d) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve 

inandırıcılığı, (10 puan)  

e) Genel kültürü ve genel yeteneği, (10 puan)  

f) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı, (10 puan)  

esas alınarak yüz tam puan üzerinden değerlendirilir. Her üyenin vermiş 

olduğu puanların aritmetik ortalaması alınarak personelin sözlü sınav 

puanı tespit edilir. “Sözlü sınavda yüz üzerinden en az yetmiş puan 

alanlar başarılı sayılır. (En yüksek puan alan adayın atama işlemlerine 

başlanacaktır.) 

Başarı puanlarının eşit olması halinde sırasıyla; 

 a) Hizmet süresi fazla olanlara, 

 b) Daha üst öğrenimi bitirmiş olanlara,  

 c) Üst öğrenim mezuniyet notu yüksek olanlara, başarı 

sıralamasında öncelik verilir. 

Sözlü Sınav sonuçları, Sosyal Güvenlik Kurumu 

(www.sgk.gov.tr) intranet/ internet adresi üzerinden ilan edilecek olup 

ayrıca tebligat yapılmayacaktır. 
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V. DİĞER HUSUSLAR 

 • Sözlü Sınavda başarılı olanlardan, atama şartlarını 

taşımadıkları sonradan anlaşılanların sınavları geçersiz sayılarak 

atamaları yapılmaz. Atamaları yapılanların ise atamaları iptal edilir.  

• Adayların başvuruda belirttikleri bilgilerin sorumluluğu 

kendilerine aittir.  

 

KONU                            Sürekli İşçi Eski Hükümlü(Büro Memuru) alımı   

KARAR 

 

Bahse konu hakkında Sözlü Sınav Zonguldak Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü Kat:5 İl Müdürlüğü 
Toplantı Salonu Meşrutiyet Mah. Uzun Mehmet Cad. No:11 Merkez/ZONGULDAK Adresinde 
11.09.2025 tarihi saat:14.00’da gerçekleştirilecektir. 
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BAŞKAN ÜYE ÜYE 

İmza İmza İmza 

 

İsmail ÇETİN /Sosyal Güvenlik 

İl Müdür Yardımcısı 

 

Cumhur Tunç SAĞKAN /Tabip 

 

Neriman TATAR / Avukat 

ÜYE ÜYE  

İmza İmza  

 

Özgür DURAN /Sosyal Güvenlik 

Denetmeni 

 

Ferhat MAKARACI / Şef 

 

 


